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Bleiberechtsregelung
Zusammenarbeit mit den Arbeitsagenturen
Mein Erlass vom 12. Januar 2007

In den Fallen, in denen geduldeten Auslandern auf Grundlage des
Bleiberechtsbeschlusses eine Aufenthaltserlaubnis erteilt werden soll, kann die
Zustimmung zur Beschéftigung ohne den Vorbehalt einer Prifung der Verfugbarkeit
bevorrechtigter Arbeitskrafte erteilt werden (8 9 Abs. 1
Beschaftigungsverfahrensverordnung). Die Regionaldirektion Hessen hat die Arbeitsagentur
bekanntlich ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Zustimmung zur Beschaftigung auch fir
Personen, denen eine Duldung zur Arbeitsplatzsuche ertellt wurde, nicht unter den Vorbehalt
einer Arbeitsmarktprufung gestellt wird. ES werden ausschliedlich die Arbeitsbedingungen
Uber praft, die nicht unglnstiger as bel vergleichbaren deutschen Arbeitnehmern sein diirfen.

Die Arbeitsagenturen wurden deshalb bereits angewiesen, tber die Anfragen der
Auslanderbehdrden innerhalb eines Zeitraums von einer Woche nach Eingang des Vorgangs zu
entscheiden bzw. bel Vorlage unvollsténdiger Unterlagen eine Zwischennachricht zu erteilen.

Um elnen reibungslosen Ablauf zu ermdglichen, muss sich aus der Zustimmungsanfrage
deutlich ergeben, dass die Anfrage sich auf eine Person bezieht, die unter die

Bleiber echtsregelung félt.

Um hier zu einer weiteren Beschleunigung des Verfahrens zu gelangen, kann die
Ausdlanderbehtrde nach Ablauf von einer Woche nach Zugang der Anfrage bel der
Arbeitsagentur davon ausgehen, dass die Arbeitsagentur der Erteilung der Aufenthaltserlaubnis
zur Arbeitsaufnahme bel dem betreffenden Arbeitgeber zugestimmt hat. Zur generellen
Arbeitsaufnahme ohne Beschrénkung auf einen Arbeitgeber finden noch weitere Gespréche statt.
AuRert sich die Arbeitsagentur nicht innerhalb der genannten Frist, gilt die Zustimmung als
erteilt (Verschweigefrist). Dieses Verfahren ist mit der Regionaldirektion abgestimmt. Ich gehe
davon aus, dass die Arbeitsagenturen davon unterrichtet werden.

Zur Verdeutlichung fur ale Betelligten sollte neben dem Hinweis auf die Bleiberechtsregelung
noch der Hinweis ,,Verschweigefrist eine Woche™ aufgenommen werden.

Im Auftrag
(Schmaéing)

Gleitende Arbeitszeit: Bitte Besuche und Anrufe von montags bis donnerstags zwischen 8.30-12.00 und 13.30-15.30 Uhr, freitags von 8.30-12.00 Uhr
oder nach Vereinbarung.
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